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Els anoiencs fan 400 desplacaments
menys gracies a nous serveis de salut

El gerent del CSA, lgnasi Riera, destaca la proximitat,
26% en les reclamacions en el balang del 2024. Les obres delb
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Gairebé 43.000 quilometres de
desplagaments estalviats i prop de
7.000 quilos menys d’emissions
de CO. Aquest és un dels indica-
dors que resumneixen 1'impacte de
la millora de serveis al Consorci
Sanitari de1'Anoia (CSA) durant el
2024. Aixiho va anunciar aquest
dilluns el gerent del'entitat, Igna-
siRiera, en unaroda de premsa de
balanc anual a Igualada: “Poder
oferir més tractaments en el ma-
teix territori no és només una
qiiesti6 de comoditat, sind també
d'equitat i responsabilitat ambi-
ental”, varemarcar.

Alllarg de any s’han evitat un
total de 383 derivacions forade la
comarca, gracies ala incorporaci6
denous serveis i especialitats. En
total, s’han realitzat 6.253 inter-
vencions quirargiques i més de
27.600 proves diagnostiques. Du-
rant aquest any, el CSAha incor-
porat noves tecniques assistenci-
als com el laser Holep en cirurgia
urologica, lalaparoscopia per via
vaginal en ginecologia i lamicro-
pigmentacio areolar en cirurgia
reconstructiva de mama. També
s'haconsolidat el servei de rehabi-
litacié cardiaca i laimplantaci6 de
bombes d'insulina per a pacients
amb diabetis tipus 1. En aquest
sentit, Rieravadefensar queel seu
objectiu és “que la ciutadaniano
hagi de marxar de la comarca per
rebre unaatenci6 optima”.

Aquest reforg en serveis s’ha
traduit també en un increment de
1activitat, amb un 6,5% més
d'operacions, un 4,2% més de
proves diagnostiques, un 4,9%
més de partsiun lleuger augment
deles urgencies ateses.

Estabilitat i reconeixements

El Consorci també ha millorat
1’accessibilitat: el 88% dels paci-
ents d’atencid primaria obtenen
citaentrecincideudies,iel temps
d’espera pér una primera visita en
salut mental s’ha reduit en deudi-
es respecte a I’any anterior. Pa-
rallelament, les reclamacionshan
disminuit un 26%, un indicador
que Riera atribueix al reforc dels
canals d’escolta activaialareso-

Unadeles cirurgies fetes1'

any 2024

Plantilla i professionals.11 dels 23 residents esvan quedar

Es van cobrir totes les places a
latencio primaria i salut mental

E] Consorci Sanitari de I’ Anoia ha aconseguit
tancar el 2024 amb totes les places cobertes-a
I’atencié primariailasa-
lut mental, una fita que
no s’assolia des de feia
anys. El gerent, IgnasiRi-
era, vadestacar lafidelit-
zaci6 de professionals joves formats al mateix cen-
tre: 11 dels 23 residents que van acabar lasevaeta-
paformativa s’han quedata treballar al’organit-
zaci6.. Amés, la coberturacompletade plantilla
permet mantenir I’estabilitat dels equips i oferir
una atencié continuadaipropera.

Totiaquest &xit, el Consorci reconeix que enca-
ra hi ha perfils dificils de cobrir, com digestologia,
una especialitat molt demandada a tot Catalunya.
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Per fer-hi front, s’estatreballant en unacord amb

"Hospital del Mar per incorporar un neuroleg que
permeti impulsaraIgualadaunanova unitatdedi-
agnostic d’Alzheimer, amb 1’objectiu de descen-
tralitzar serveis i evitar despla¢aments a Barcelo-
na per casos complexos.

1.index de rotaci6 de professionals se situa en
un 3,3%, un dels més baixos del sistemna sanitari
catal3, Riera també va posar en valor aquestadada
com un indicador de confiangaen el projecte assis-
tencial i de cohesi6 d’equip. “Quan els professio-
nals es queden, no només mantenim laqualitat
assistencial, sind que generem comunitat, conei-
xement i estabilitat per als pacients”, va dir.

D’altrabanda, I’organitzaci6 ha viscut canvis
importants enlaseva poblaci6 de referéncia, amb
Jentradadel Bruc dins I’area d’Igualada —finsara
vinculada a Martorell— ilasortidade Calaf, que
passa a dependre de Manresa. Malgrat aquests
ajustos derivats delacreaciddela vegueriadel Pe-
nedés, pacients de municipis com Cervera, Tarre-
gao Lleida continuen optant per ser atesosalgua-
Tada en ambits com 1’ obstetricia. “Elmés impor-
tant és no perdre cap cas pel cami”, varemarcar
Riera. Per garantiraquesta continuitat, s’estan fent
reunions entre equips dels territoris implicatsi
ajustant circuits de derivacio per no interrompre
els processos jainiciats.m

la fidelitzacio de Qoﬁmmm_.o:m_m i la caiguda del
loc obstétric acabaran al novembre

lucié anticipada de conflictes.
“No és que hagim deixat de tenir
incidéncies, siné que hem creat
canals de dialeg que eviten que el
conflicte escali”, va subratllar.

Pel que fa a la reorganitzacio
assistencial, el CAP Igualada Nord
ha desplegat un nou model
d’equips de capgalera formats per
diversos metges, infermeresiad-
ministratius, per garantir unami-
llor continuitat en l’atencio.
“Qualsevol membre de I’equip co-
neix el pacient i pot donar-lires-
posta”, va explicar Riera. Aquesta
aposta s’ha complementat ambla
realitzacié de grups focals amb
pacients i noves enquestes desa-
tisfacci6, que han permes recollir
propostes de millora directes de la
ciutadania.

Les millores també han estat
reconegudes externament. El
Consorci ha rebut el Premi Manel
Baselga pel projecte d'escape room
en prevencio de riscos laborals i
dos Premis Impulsa en 1'abordat-
ge integral del'obesitatien l'am-
bit d’urologia i cancer.

Amés, haimpulsat 39 projec-
tes d’innovacié i ha obtingut fi-
nancament estatal per diverses
iniciatives en salut infantil, ha-
bits saludables i aplicaci6 d’In-
telligéncia Artificial en salut car-
diovascular.

Obres en marxa ireptes

En ’ambit d’infraestructures, el
2024 ha suposat l'inici del Pla
d’Infraestructures 2024-2028.Ja
s’han finalitzat les obres del nou
tinel de rentat delacuinahospita-
lariais’han iniciat les reformes del
bloc obstétric, que esta previst que
finalitzin el novembre. També es
treballa en la remodelaci6 de
1’Hospital de DiaMedicienel pro-
jecte d’ampliaci6 de les arees
d’Urgéncies, Farmacia Hospitala-
riai SEM, amb una inversié global
superior als 18 milions d’euros.
Tot aquest creixement assis-
tencial i organitzatiu s’ha fetman-
tenint Pequilibri economic. El
Consorci ha tancat el 2024 amb
balang positiu, i de caraal 2025 €s
ynarca com a prioritats consolidar
els canvis organitzatius, desplegar
els nous projectes i seguir avan-
cant cap aunmodel sanitarimés
proper, modern i sostenible.



